
หลักการเบิก
จ่ายเงินจาก

คลัง

การจ่ายเงินหรือก่อหนี้
ผูกพันได้ เฉพาะที่มี
กฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับ ค าสั่ง มติ

คณะรัฐมนตรี หรือได้รับ
อนุญาตจาก

กระทรวงการคลัง ข้อ 16
การเบิกเงินเพื่อการใด

จะต้องน าไปจ่ายเพื่อการ
นั้น ข้อ 15 วรรค 2

หนี้ต้องถึงก าหนดช าระ
หรือใกล้จะถึงก าหนด
ช าระ ข้อ15 วรรค 1

ค่าใช้จ่ายท่ีเกิดขึ้นใน
ปีงบประมาณใดให้เบิกเงิน
จากงบประมาณของปีนั้น

ข้อ 17

การขอเบิกเงินทุกกรณี 
ส่วนราชการมีหน้าที่
ตามกฎหมายที่จะต้อง

หักภาษี ณ ที่จ่าย ข้อ21

เว้นแต่
* กันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี
*ค่าใช้จ่ายค้างเบิกข้ามปี
*ค่าใช้จ่ายที่ให้ถือเป็นรายจ่าย
เม่ือได้รับแจ้งให้ชาระหนี้
* เงินยืมคาบเก่ียว

ระเบียบการเบิกจ่ายเงนิจากคลัง การเก็บรักษาเงินและการน าเงินส่งคลัง พ.ศ. 2551



ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงานและ
การประชุมระหว่างประเทศ พ.ศ. 2549, 

แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2552, (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2555

ระเบียบที่บังคับใช้

มติคณะรัฐมนตร/ีหนังสือสั่งการ
1. หนังสือด่วนที่สุด ที่ นร 0506/ ว 24 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2556 เรื่อง มาตรการ

บรรเทาผลกระทบจากการปรับอัตราค่าจ้างขั้นต่ าฯ (มติคณะรัฐมนตรี)
2. หนังสือกระทรวงการคลังด่วนที่สุด ที่ กค0406.4/ว 5 ลงวันที่ 14 มกราคม 2556
เรื่อง มาตรการบรรเทาผลกระทบจากการปรับอัตราค่าจ้างขั้นต่ าปี 2556 



ความหมาย

• การอบรม การประชุมทางวิชาการหรือเชิงปฏิบัติการ
• การสัมมนาทางวิชาการหรือเชิงปฏิบัติการ

การฝึก

• การบรรยายพิเศษ การดูงาน การฝึกงาน หรือที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน
• มีโครงการหรือหลักสูตรเวลาที่จัดแนน่อน

อบรม

• มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาบุคคลหรือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
• ไม่มีการรับปริญญา หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ***

ไม่ใช่หลักสูตรการเรียนการสอน การศึกษาต่อ การประชุมหารือ
ประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ คณะท่างาน

ความหมายการฝึกอบรม



ประเภท ก

• ผู้เข้าอบรมเกินก่ึงหน่ึงเป็นบุคลากรของรัฐ
• ประเภทท่ัวไประดับทักษะพิเศษ
• ประเภทวิชาการระดับเชี่ยวชาญและระดับ

ทรงคุณวุฒิ
• ประเภทบริหารระดับต้นและระดับสูงหรือเทียบเท่า

ประเภท ข
และ

บุคคลภายนอก

• ผู้เข้าอบรมเกินก่ึงหน่ึงเป็นบุคลากรของรัฐ
• ประเภทท่ัวไประดับปฏิบัติงาน ช านาญงานและอาวุโส
• ประเภทวิชาการระดับปฏิบตักิาร ช านาญการและช านาญการพเิศษ
• ประเภทอ านวยการระดับตน้ หรือเทียบเท่า
• การฝึกอบรมบคุคลภายนอก ผู้เข้าอบรมเกินกึง่หนึง่มิใชบ่คุลากรของรัฐ

“ บุคลากรของรัฐ” : ข้าราชการทุกประเภท รวมทัง้พนักงาน ลูกจ้าง
ของส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ (ข้อ 4 วรรค2)

ประเภทการฝึกอบรม มี 2 ประเภท



การเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการ

ฝึกอบรม การจัดงาน 
และการประชุม
ระหว่างประเทศ
นอกเหนือจากที่

ก าหนดไว้ในระเบียบ
นี้ หรือก าหนดไว้
แล้วแต่ไม่สามารถ  

ปฏิบัติได้           
ข้อ 4 (ฉ.3 2555)

ขอท าความ
ตกลงกับ
กระทรวง 
การคลัง

หัวหน้าส่วน
ราชการ



โครงการหรือหลักสูตรการฝึกอบรมที่ส่วน
ราชการจัดหรือจัดร่วมกับหน่วยงานอื่น ข้อ 8

หัวหน้า  
ส่วนราชการ

ส านักนายกรัฐมนตรี 
กระทรวง ทบวง กรม 
หน่วยงานที่เทียบเท่า
กระทรวง ทบวง กรม

ข้อ 4 วรรค 1
(2549)



ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมแบ่งเป็น 2 ส่วน

1.ค่าใช้จ่ายของส่วนราชการที่จดัการ
ฝึกอบรม    ข้อ 8-23 (ฉ.3 2555)

2.ค่าใช้จ่ายของผู้เข้ารับการฝึกอบรม   
ข้อ 24-28



ค่าใช้จ่ายของส่วนราชการที่จัดฝึกอบรม ข้อ 8

1.ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และ
ตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม
2.ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด-ปิด
3.ค่าวัสดุ เครื่องเขียน อุปกรณ์
4.ค่าประกาศนียบัตร
5.ค่าถ่ายเอกสาร พิมพ์เอกสาร
6.ค่าหนังสือส าหรับผู้เข้ารับการ
อบรม
7.ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร
8.ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ 
9.ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม

ค่าใช้จ่ายตาม 1 – 9 ให้เบิกเท่าที่จ่ายจริง ตามความ
จ าเป็น เหมาะสมและประหยัดา

10.ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุ
เอกสารส าหรับผู้เข้ารับการ

ฝึกอบรม

11.ค่าของสมนาคุณ
ในการดูงาน

12.ค่าสมนาคุณวิทยากร
13.ค่าอาหาร
14.ค่าเช่าที่พัก
15.ค่ายานพาหนะ 

ค่าใช้จ่ายตาม 12 – 15 ให้
เบิกตามหลักเกณฑ์ในระเบียบ

ค่าใช้จ่ายตาม 10 ให้เบิกได้
เท่าที่จ่ายจริง ไม่เกินอัตรา

ใบละ 300 บาท

ค่าใช้จ่ายตาม 11 ให้เบิกได้
เท่าที่จ่ายจริง ไม่เกินแห่งละ 

1,500 บาท

13.ค่าอาหาร
14.ค่าเช่าที่พัก
9.ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม

ได้รับอนุมัติไม่ต้องปฏิบัติ
ตาม พรบ.การจัดซ้ือจัดจ้าง 
ว 395 ลว. 10 ต.ค. 60



ผู้มีสิทธิ
ข้อ 10

• (1) ประธานในพิธีเปิดปิด แขกผู้มีเกียรติ และผู้ติดตาม
• (2) เจ้าหน้าท่ี
• (3) วิทยากร
• (4) ผู้เข้ารับการอบรม
• (5) ผู้สังเกตการณ์

ข้อก าหนด

• ให้ส่วนราชการผู้จัดการฝึกอบรมเป็นผู้เบิกจ่าย
• การเบิกค่าใช้จ่ายจากต้นสังกัด ท าได้เมื่อส่วนราชการผู้จัด

ร้องขอ และส่วนราชการต้นสังกัดยินยอม

ผู้มีสิทธิได้รับค่าใช้จ่าย



• การบรรยายไม่เกิน 1 คน

• การอภิปราย
• การสัมมนาเป็นคณะ

ไม่เกิน 5 คน

• แบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ
• แบ่งกลุ่มอภิปรายหรือสัมมนา
• แบ่งกลุ่มท ากิจกรรม

ไม่เกิน 2 คน

ค่าสมนาคุณวิทยากร

วิทยากรเกินก าหนดให้เฉลี่ยจ่าย
1.ไม่หักเวลาพักทานอาหารว่าง

2.แต่ละชั่วโมงไม่น้อยกว่า 50 นาที
3.ไม่ถึง 50 นาทีแต่ไม่น้อยกว่า 25 นาท จ่ายกึ่งหนึ่ง



(1) วิทยากรที่เป็นบุคลากรของรัฐ
การฝึกอบรมประเภท ก          ไม่เกินชั่วโมงละ 800 บาท
การฝึกอบรมประเภท ข          ไม่เกินช่ัวโมงละ 600 บาท
และการฝึกอบรมบุคคลภายนอก                                
(2)วิทยากรที่มิใช่บุคลากรของรัฐ
การฝึกอบรมประเภท ก          ไม่เกินชั่วโมงละ1,600 บาท
การฝึกอบรมประเภท ข
และการฝึกอบรมบุคคลภายนอก   ไม่เกินช่ัวโมงละ 1,200 บาท

อัตราค่าสมนาคุณวิทยากร

กรณีจ าเป็นต้องใช้วิทยากรท่ีมีความรู้ ความสามารถและประสบการณ์
พิเศษ จะให้ค่าวิทยากรสูงกว่า (1) หรือ (2) ก็ได้ โดยให้อยู่ในดุลพินิจของ
หัวหน้าส่วนราชการเจ้าของงบประมาณ







ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม

เบิกจ่ายโดยใช้ดุลยพินิจได้เท่าท่ีจ่ายจริง ตาม
ความจ าเป็น เหมาะสม และประหยัด เพื่อ
ประโยชน์ของทางราชการ (มติ ค.ร.ม. ที่ นร
0506/ว24 ลว. 6 ก.พ. 2556) จัดใน
สถานท่ีราชการเบิกได้ไม่เกิน 35 บาท/มื้อ/คน 
สถานท่ีเอกชนไม่เกิน 50 บาท /มื้อ/คน 



ประเภท ข 

และบุคคลภายนอก

• ให้พักรวมกนั 2 คนขึ้นไป ต่อห้อง (ระดับ 8 ลงมา)
• *เว้นแต่ กรณีไม่เหมาะสมหรือมีเหตจุ าเปน็ไม่อาจพกัรวมได้

ประเภท ก 
ระดับ 9 ขึ้นไป

• ผู้เข้ารับการฝึกอบรม / ผู้สังเกตการณ์ / เจ้าหน้าที่ ประเภททั่วไประดับทักษะพิเศษ ประเภทวิชาการ
ระดับเชี่ยวชาญ ระดับทรงคุณวุฒิ ประเภทอ านวยการระดับสูง ประเภทบริหาร ระดับต้น ระดับสูง

• ให้พัก 2 คนต่อห้องก็ได้ หรือจัดให้พักห้องพักคนเดียวก็ได้

ข้อ 16

• การจัดที่พักส่าหรับประธานในพธีิเปดิหรือปดิ / แขกผู้มีเกยีรติและผู้ตดิตาม / วิทยากร
• ให้พักหอ้งพกัคนเดียวหรือพักหอ้งพกัคูก่ไ็ด้ และเบิกจ่ายได้เทา่ทีจ่่ายจริง

หลักเกณฑ์การจัดที่พักส าหรับให้แก่บุคคลตามข้อ 10





1.ใช้ยานพาหนะของส่วนราชการผู้จัด หรือยืมจากหน่วยงานอื่น 
ให้เบิกค่าเชื้อเพลิงได้เท่าท่ีจ่ายจริง

2.ใช้ยานพาหนะประจ าทางหรือเช่าเหมา ให้จัดตามระดับ
การฝึกอบรมตามสิทธิข้าราชการ ดังนี้

*ประเภท ก จัดตามสิทธิข้าราชการประเภทบริหารระดับสูง(ระดับ 
10 เดิม)

*ประเภท ข จัดตามสิทธิข้าราชการประเภททั่วไประดับช านาญงาน
*บุคคลภายนอก จัดตามสิทธิข้าราชการประเภททั่วไประดับ

ปฏิบัติงาน
จ่ายจริงตามความจ าเป็น เหมาะสม ประหยัด

3.ค่าพาหนะรับจ้าง ไป – กลับ ให้วิทยากรแทนการจัดรถรับส่ง
วิทยากร ใช้ใบส าคัญรับเงินส าหรับวิทยากรเป็นหลักฐานการจ่าย 
(เอกสารหมายเลข 1)

ส่วนราชการที่
จัดการฝึกอบรม
จัดยานพาหนะ

ให้หรือ
รับผิดชอบค่า
ยานพาหนะ

ด าเนินการตาม
หลักเกณฑ์ดังนี้ 

ข้อ 17

การเบิกจ่าย
ค่าพาหนะ



ใบส าคัญรับเงิน
ส าหรับวิทยากร

ชื่อส่วนราชการผู้จัดฝึกอบรม...................................................................................................................................
โครงการ/ หลักสูตร........................................................................................................................................................

วันท่ี...........เดือน....................................พ.ศ..................
ข้าพเจ้า...................................................................................................................อยู่บ้านเลขท่ี....................................

ต าบล/แขวง.................................................................อ าเภอ/เขต.................................................จังหวัด...................................
ได้รับเงินจาก..................................................................................................................................ดังรายละเอียดต่อไปนี้

รายการ จ านวนเงิน

บาท

จ านวนเงิน (............................................................................................................)

ลงช่ือ....................................................................ผู้รับเงิน
(...................................................................)

ลงช่ือ....................................................................ผู้จ่ายเงิน
(...................................................................)

เอกสารหมายเลข 1

1.จ่ายค่าสมนาคุณวิทยากร
2.จ่ายค่าพาหนะรับจ้าง



กรณีส่วนราชการผู้จัดฝึกอบรมไม่จัดอาหาร / ที่พัก /ยานพาหนะ
ทั้งหมดหรือจัดให้บางส่วน   ข้อ 18

ให้ส่วนราชการผู้จัดเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย ให้แก่บุคคลตามข้อ 10
* ประธานในพิธีเปิด/ปิด แขกผู้มีเกียรติ และผู้ติดตาม /เจ้าหน้าที/่ วิทยากร/ 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรม/ ผู้สังเกตการณ์
* ส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรมและผู้สังเกตการณ์ ถ้าเป็นบุคลากรของรัฐให้

เบิกจ่ายจากต้นสังกัด ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ ในพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการ (ค่าพาหนะ)
ยกเว้น ค่าเช่าท่ีพัก ให้เบิกจ่ายตามหลักเกณฑ์และอัตราตาม ข้อ 16

ค่าเบ้ียเลี้ยง ผู้จัดเลี้ยงอาหารบางมื้อให้หักเบี้ยเลี้ยงม้ือละ 1 ใน 3
ให้นับตั้งแต่ออกจากที่อยู่หรือท่ีท างานปกติจนกลับถึงที่อยู่หรือท่ีท างานปกติ
นับ 24 ชั่วโมง นับเป็น 1 วัน เศษเกิน 12 ชั่วโมงขึ้นไปนับเป็น 1 วัน

สมมุติ  นับรวมได้ 5วัน * 240  = 1,200 - 480 = 720 บาท      (ผู้จัดเล้ียงอาหาร 6 มื้อ) 



ให้จ่ายเงินให้แก่ผู้เข้าฝึกอบรมที่มิใช่บุคลากรของรัฐ ดังนี้
* ค่าเบี้ยเลี้ยง

- ไม่จัดอาหารทั้ง 3 ม้ือจ่ายไม่เกิน 240 บาท / วัน/ คน
- จัดอาหารให้ 2 มื้อจ่ายไม่เกิน 80 บาท / วัน / คน
- จัดอาหารให้ 1 ม้ือจ่ายไม่เกิน 160 บาท / วัน / คน

* ค่าเช่าที่พัก เหมาจ่ายไม่เกิน 500 บาท / วัน /คน
* ค่าพาหนะ จ่ายจริงได้ตามสิทธิประเภททั่วไประดับปฏิบัติงาน

ใช้แบบใบส าคัญรับเงินการฝึกอบรมบุคคลภายนอกเป็นหลักฐานการจ่าย 
(เอกสารหมายเลข 2)   ข้อ 19

การจัดฝึกอบรมบุคคลภายนอก
และส่วนราชการที่จัด ไม่จัดอาหาร/ที่พัก/ยานพาหนะ





 ค่าลงทะเบียน/ ค่าธรรมเนียม เบิกเท่าที่จ่ายจริง ตามที่ ส่วนราชการ
หน่วยงานจัดฝึกอบรมเรียกเก็บ   ข้อ 25
♥ ถ้าค่าลงทะเบียนรวมค่าอาหาร ที่พัก พาหนะในการฝึกอบรมไว้

หมดแล้ว หรือผู้จัดออกให้ทั้งหมด ต้องงดเบิก  ข้อ 26 วรรคแรก
♥ ถ้าค่าลงทะเบียนไม่รวมค่าอาหาร ที่พัก ยานพาหนะ หรือ ผู้จัดไม่

ออกค่าใช้จ่าย ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกในส่วนที่ไม่ได้ออกให้ตาม
หลักเกณฑ์และอัตราตามระเบียบ ข้อ 18     ข้อ 26 วรรคสอง

ค่าใช้จ่ายของผู้เข้ารับการฝึกอบรม

 การส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมให้ส่วนราชการต้นสังกัดอนุมัติเฉพาะ 
ผู้ปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวข้องหรือเป็นประโยชน์ต่อส่วนราชการนั้น ตามจ านวนที่
เห็นสมควร โดยค านึงถึงความจ าเป็น และเหมาะสมในการปฏิบัติงาน  ข้อ 24



กองกลาง  สป.พม.



นิยาม

• จัดงานตามแผนงาน/โครงการตามภารกิจปกติ/ ตามนโยบายของทางราชการ
• ให้หัวหนา้ส่วนราชการพิจารณาอนุมัตกิารเบกิจ่ายค่าใชจ้่ายในการจัดงาน ได้เท่าที่จ่ายจริง

ตามความจ่าเป็นเหมาะสม ประหยัด

ข้อก าหนด

• กรณีจัดอาหาร ที่พัก ยานพาหนะให้แก่ ประธานในพิธี แขกผู้มีเกียรติผู้ติดตาม เจ้าหน้าที่ / ผู้เข้าร่วมงานให้
ใช้หลักเกณฑ์/อัตรา ตามข้อ 15/16 /17 มาใช้บังคับ

• กรณีส่วนราชการที่จัดงานไม่จัดอาหาร ที่พัก ยานพาหนะให้แก่ ประธานแขกผู้มีเกียรติ/ผู้ติดตาม เจ้าหน้าที่
หรือผู้ร่วมงาน ให้น่าข้อ 18 มาใช้บังคับ

กรณีจ้าง

จดังาน

• ส่วนราชการจ้างจัดงานไม่วา่ทัง้หมด/บางส่วนใหด้่าเนนิการตามหลกัเกณฑ์และอัตราตาม
ระเบียบฯ

• วิธีการจัดจ้างท าตามพรบ.จัดซ้ือจัดจ้าง 
• ใช้ใบเสร็จรับเงินของผู้รับจ้างเปน็หลักฐานการจ่าย

ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน



ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ

พระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. 2526
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี) 9 พ.ศ. 2560

ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการ พ.ศ. 2550 และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2554

ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการอนุมัติให้เดินทางไป
ราชการและการจัดประชุมของทางราชการ พ.ศ. 2524

ระเบียบที่
เกี่ยวข้อง



- ข้าราชการ 6 ประเภท
- ลูกจ้างประจ า/ลูกจ้างชั่วคราว
- พนักงานราชการ
- บุคคลภายนอก
- บุคคลซึ่งเคยรับราชการมาก่อน

ผู้มีสิทธิเบิก
ค่าใช้จ่ายใน

การเดินทางไป
ราชการ 

สิทธิการเบิก
ค่าใช้จ่ายใน

การเดินทางไป
ราชการ 

- ต้องได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ จาก
ผู้บังคับบัญชาก่อนออกเดินทาง 

- ถ้าออกเดินทางล่วงหน้าหรือไม่สามารถเดินทาง
กลับส านักงานได้เมื่อเสร็จสิ้นจากการปฏิบัติงานเพราะ
เหตุส่วนตัวและได้รับอนุมัติให้ลากิจหรือลาพักผ่อนให้มี
สิทธิเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เฉพาะการ
ปฏิบัติราชการตามค าสั่งของราชการเท่านั้น 



1. การเดินทาง
ไปราชการชั่วคราว

2. การเดินทาง
ไปราชการประจ า

3. การเดินทาง
กลับภูมิล าเนาเดิม

ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ มี 3 ลักษณะ

1.ค่าเบี้ยเลี้ยง
2.ค่าเช่าที่พัก

3.ค่าพาหนะ

4.คชจ.อื่นที่จ าเป็น

ชั่วคราว

ประจ า

กลับ
ภูมิล าเนา

ใน
ประเทศ

ค่าขนย้ายเบิกเหมาจ่าย

ค่าเบ้ียเลี้ยง



การนับเวลาเพื่อค านวณเบี้ยเลี้ยงเดินทาง

ให้นับตั้งแต่ออกจากที่อยู่หรือท่ีท างานปกติจนกลับถึงที่อยู่หรือท่ีท างานปกติ
กรณีพักแรม 24 ชั่วโมง นับเป็น 1 วัน เศษเกิน 12 ชั่วโมงขึ้นไปนับเป็น 1
วัน
กรณีไม่พักแรมนับ 12 ชั่วโมงเป็น 1 วัน หากไม่ถึงแต่เกิน 6 ชั่วโมงขึ้นไป
นับครึ่งวัน
กรณีเดินทางล่วงหน้าเนื่องจากลากิจ/พักผ่อน ก่อนปฏิบัติราชการให้
นับตั้งแต่เริ่มปฏิบัติราชการ
กรณีเดินทางกลับหลังจากปฏิบัติราชการเสร็จสิ้นเนื่องจากลากิจ/พักผ่อน 
ให้นับถึงสิ้นสุดเวลาปฏิบัติราชการ



ค่าเช่าที่พัก

จ าเป็นต้องพักแรม ห้ามเบิก  กรณี  พักในยานพาหนะ
 ทางราชการจัดที่พกัให้

การเบิกค่าเช่าที่พักมี 2 ลักษณะ
1. ค่าเช่าที่พักเหมาจ่าย
2. ค่าเช่าที่พักจ่ายจริง
ถ้า เป็นการเดินทางไปราชการเป็นหมู่คณะ  ต้องเลือกเบิกค่าเช่าที่พักใน

ลักษณะเดียวกันทั้งคณะ




