
แนวทางการด าเนินงาน ปี 2561

การประชุมเชิงปฏบิตัิการเพือ่ส่งเสริมและถ่ายทอดนโยบาย
กระทรวงการพฒันาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ประจ าปี 2561

วนัท่ี 4 ตุลาคม 2560 ณ โรงแรมดิเอมเมอรัลด ์กรุงเทพฯ

ของหน่วยงานในสังกดั พม.
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กรมกิจการเด็กและเยาวชน
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กรมกิจการสตรแีละสถาบันครอบครัว
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กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ
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กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ
คนพิการมีศักยภาพ ด ารงชีวิตอสิระสู่สังคมอยู่เยน็เปน็สขุร่วมกนั A พก. A พม.

Agenda Based นโยบายเร่งด่วน 

นโยบาย 2561 

Administration Based
นโยบายบริหารการพัฒนา 

Area Based
นโยบายการขับเคลื่อนระดับพ้ืนที/่จังหวัด

 ขยายผลการพัฒนาพืน้ที่ชุมชนต้นแบบท่ีเอ้ือต่อการด ารงชีวิตของทุกคน ครบทั้ง 77 
จังหวัด 

 ส่งเสริมการจ้างงานคนพิการ 
 ภาครัฐ ครบ 100%
 สถานประกอบการ 60,000 คน 
 การวมกลุ่มประกอบอาชีพอิสระ 150 กลุ่มท่ัวประเทศ 
   (เป้าหมาย 3,000 คน)

 เพ่ิมศักยภาพนักร้อง S2S ให้มีความเป็นมืออาชีพและสร้างรายได้ท่ีม่ันคง จัดท า Music Menu 
และ พัฒนาเพิ่มเติมอีก 1,000 คน

 ส่งเสริมการวจิัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
 Taxi เพ่ือคนพิการ 
 Standing Wheelchair 
 แขนกลเทียมด้วยระบบประสาท 
Captions ค าบรรยายแทนเสยีง เพ่ือเป็นการอ านวยความสะดวกส าหรับคนพกิาร
ทางการได้ยินหรือสื่อความหมาย 

 ยกระดับศูนย์พัฒนาอาชีพคนพิการ (โรงงานปีคนพิการสากล) 
 การจัดบริการสุนัขน าทางส าหรับคนพิการในประเทศไทย (Guide Dogs) เตรียมหน่วยฝึกปฏิบัติ

ศึกษาและพัฒนาจัดต้ังสถาบัน
 สนับสนนุการปรับปรุงซ่อมแซมท่ีอยู่อาศัยและสภาพแวดล้อมส าหรับคนพกิาร เป้าหมาย 

1,463 หลัง 
 พัฒนาบัตรประจ าตัวคนพิการ ให้เป็นบัตร SMART CARD ด้วยการพัฒนาระบบข้อมูลด้านคน

พิการเชื่อมโยงกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง

 พัฒนาบุคลากรให้ มี ขี ดสมรรถนะ มี ความ
เชี่ยวชาญ มีบุคลิกภาพที่ดี  และมีภาวะผู้น า 
เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง เป้าหมาย 260 คน

 พัฒนาระบบสารสนเทศมาตรฐานคุณภาพชีวิต       
คนพิการ (GIS)

 ทบทวนและปรับปรุงกฎหมายท่ีส าคัญ เช่น พ.ร.บ.
ส่งเสริมฯ คนพิการ

 กองทุนสวัสดกิารกรมส่งเสริมและพัฒนาคณุภาพชีวิต
คนพกิาร เพ่ือจัดสวัสดิการให้แก่บุคลากร
นอกเหนือจากสวสัดิการท่ีได้รับจากราชการ 

 พัฒนาหน่วยงานสถานคุ้มครอง และศูนย์พัฒนาศักยภาพ
คนพิการในสังกัด พก. ให้มีความทันสมัย เป็นมาตรฐาน 
และท างานร่วมกับชุมชนตามแนวคิดการพัฒนาคนพิการ
โดยชุมชน (CBR)

 ส่ ง เ ส ริ ม แล ะ พัฒ น าศั ก ย ภ า พ ด้ า น กี ฬ า ส า ห รั บ
คนพิการในหน่วยงานสังกัด พก.

 เพ่ิมประสิทธิภาพศูนย์บริการคนพิการระดับจังหวัด 77 
จังหวัด และศูนย์บริการคนพิการทั่วไปของท้องถิ่น และ
องค์กรคนพิการ เป้าหมาย 1,165 แห่ง

กลุ่มนโยบายและยุทธศาสตร์ กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 14



งบประมาณที่จัดสรรให้จังหวัดด าเนินการ ของกรมส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตคนพิการ ปี 2561 
จ านวนทั้งสิน้ 1,826,061,200 บาท

โครงการส่งเสริม
พัฒนาศักยภาพด้าน
อาชีพของคนพิการ

ส่งเสริมการรวมกลุ่ม
ประกอบอาชีพ 141 กลุ่ม

งบอุดหนุน
7,050,000 บาท

โครงการส่งเสริมการ
ด าเนินงานการจัดบริการ
ของศูนย์บริการคนพิการ

โครงการสนับสนุนการ
จัดบริการผู้ช่วยคนพิการ

โครงการขับเคลื่อนกลไกการ
พัฒนาคุณภาพชวีิตคนพิการ

สนับสนุนการด าเนินงาน           
ของศูนย์บริการคนพิการ 
ระดับจังหวัด 76 ศูนย์

งบอุดหนุน
19,950,000 บาท

สนับสนุนการจัดบริการ
ผู้ช่วยคนพิการ 76 จังหวดั

งบอุดหนุน
7,293,400 บาท

สนับสนุนงานคณะอนุกรรมการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวติ

คนพิการประจ าจังหวัด

งบด าเนินงาน
3,680,3000 บาท

เงินงบประมาณ จ านวน 76,648,700 บาท (งบอุดหนนุ จ านวน 72,968,400 บาท และงบด าเนินงาน จ านวน 3,680,300 บาท) 

โครงการส่งเสริมการมี
บัตรประจ าตวัคนพิการ

สนับสนุนการด าเนินงาน
ออกบัตรประจ าตัวคนพิการ

ของส านักงานทะเบียน
จังหวัด 100,000 คน

งบอุดหนุน
3,610,000 บาท

โครงการจัดบริการสวัสดิการ
เงินสงเคราะห์และฟื้นฟู
สมรรถภาพคนพิการใน

ชุมชน
สนับสนุนเงินสงเคราะห์และฟื้นฟู
สมรรถภาพคนพิการ 4,871 คน

งบอุดหนุน 14,060,000 บาท

กายอุปกรณ์ส าหรับช่วยคนพิการ

งบอุดหนุน 8,550,000 บาท

โครงการส่งเสริมและคุ้มครอง
การเข้าถึงสิทธิคนพิการ
สนับสนุนการให้บริการ
ล่ามภาษามือ 76 จังหวัด

งบอุดหนุน 3,715,000 บาท

สนับสนนุการปรับสภาพแวดล้อม
ท่ีอยู่อาศัยส าหรับคนพกิาร 

76 จังหวัด

งบอุดหนุน 8,740,000 บาท

เงินกองทุนฯ จ านวน 1,749,412,500 บาท
โครงการ

ตามแผนพัฒนา
คุณภาพชวีิตคนพิการ

ประจ าจังหวัด

งบประมาณ
150,000,000 บาท

โครงการวันคนพิการ
สากลปี 2560 

(ปีงบประมาณ 2561) 

งบประมาณ
22,800,000 บาท

โครงการจัดท าและ
ขับเคลื่อนแผนการ
พัฒนาสตรีพิการ 

ฉบับที่ 2 
พ.ศ. 2560 - 2564 

งบประมาณ
19,000,000 บาท

โครงการการจัดท า
แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี 2561 

ภายใต้แผนพัฒนา
คุณภาพชวีิตคนพิการ

จังหวัด ฉบับที ่3 
พ.ศ. 2560 - 2564

งบประมาณ
7,600,000 บาท

โครงการขับเคลื่อน
แผนการจัดการภัย

พิบัติส าหรับคนพิการ

งบประมาณ
15,200,000 บาท

สนับสนุนศูนย์บริการ
คนพิการทั่วไป 

งบประมาณ
477,000,000 บาท

สนับสนุนวงเงิน
ส าหรับกู้ยืม

งบประมาณ
1,040,000,000บาท

เงินสนับสนุนจัด
ประชุมอนุกรรมการ
ส่งเสริมและพัฒนา

คุณภาพชวีิตคนพิการ
ประจ าจังหวัด

งบประมาณ
17,812,500 บาท

สนับสนุนเงินกู้ยืม 
จ านวน 19,483 คน

สนับสนุนการจัด
ประชุม 5 ครั้ง

สนับสนุนการจัด
ประชุม 5 ครั้ง

ซักซ้อมอพยพ           
คนพิการในสถานการณ์

ภัยพิบัต ิ7,600 คน
สนับสนุนการ

ด าเนินงานตามแผน 
จ านวน 76,000 คน

สนับสนุนการ
ด าเนินงาน จ านวน 

38,000 คน
สนับสนุนการ

ขับเคลื่อน7,600 คน สนับสนุนการจัดท า
แผนปฏิบัติการ 7,600 คน

กลุ่มแผนงานและงบประมาณ กองยุทธศาสตรแ์ละแผนงาน 3 ต.ค.60
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กรมกิจการผู้สูงอายุ
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หน่วยงานตามโครงสร้าง
ศูนย์พฒันาการจัดสวสัดกิารสังคมผู้สูงอายุ 
12 แห่ง
หน่วยงานภายใน    
- ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรมด้านผู้สูงอายุ 
จ.ชลบุรี
- ศูนย์ผู้สูงอายุไร้ทีพ่ึง่ 4 แห่ง

ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดี            
เป็นพลังขับเคลื่อนสังคม

วิสัยทัศน์

หน่วยงาน
กลไก

การท างาน
ระดับพื้นที่

ศพส.
พมจ.

ศพอส.

อสม./
สภาผู้สูงอายฯุ

หน่วยงาน 
MOU 18 
หน่วย

หน่วยงาน 
MOU 4 
กระทรวง

งบประมาณ 967,140,300 บาท

สถาบั
น

ศึกษา

ระดับพื้นที่ ระดับนโยบาย

คณะกรรมการ
ผู้สูงอายุแห่งชาติ 

คณะอนุกรรมการ  
11 คณะ 

คณะท างานภายใต้
คณะอนุกรรมการ 

กลไกการท างาน
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 นโยบายกรมกิจการผูสู้งอายุ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

A1

นโยบายเรง่ดว่น 
(Agenda Based) เศรษฐกิจ

1.  ส่งเสริมให้เกิดการจ้างงานผู้สูงอายุ 
     เป้าหมาย 19,500 คน
2. เพิ่มประสิทธิภาพและสนับสนุนส่งเสริม
    การเข้าถึงบริการของกองทุนผู้สูงอายุ
     - บริการกู้ยืมเงินไม่มีดอกเบ้ียรายละไม่เกิน  
       30,000 บาท จ านวน 9,100 คน
     - สนับสนุนการด าเนินงาน เป้าหมาย 400 
      โครงการ

สังคม

1.  เพิ่มประสิทธิภาพการด าเนินงาน
    ศพอส. จ านวน 878 แห่ง และให้
    มีการจัดตั้ง ศพอส. เพิ่มขึ้นอีก 400  
    แห่ง รวมเป็น 1,278 แห่ง
2. พัฒนาศักยภาพ อผส. จ านวน 
    14,000 คน เพื่อให้บริการดูแล
    ผู้สูงอายุ จ านวน 70,000 คน

สุขภาพ สภาพแวดล้อมและบริการสาธารณะ

    จัดท ามาตรฐานการดูแล
ผู้สูงอายุ โดยมีเป้าหมาย ได้แก่ 
ผู้ดูแลผู้สูงอายุ หลักสูตรการ
ดูแลผู้สูงอายุ และสถานที่

1.   พัฒนาต้นแบบที่อยู่อาศัยแบบครบวงจร
     ส าหรับผู้สูงอายุ (senior complex)  
     ในพื้นที่ราชพัสดุ ต าบลบางละมุง 
     อ า เ ภ อ บา ง ล ะ มุ ง  จั ง หวั ด ช ล บุ รี  แ ล ะ 

Senior Complex ประชารัฐ (ท่าต าหนัก)
2.   ปรับปรุงซ่อมแซมที่อยู่อาศัยและพัฒนา
      สภาพแวดล้อมให้กับผู้สูงอายุ 2,664  แห่ง

นโยบายบรหิาร
การพฒันา 

(Administration 
Based)

นโยบายการขบัเคลือ่น
ระดบัพืน้ที/่จงัหวดั 

(Area Based)

การพัฒนาองค์กรตาม
หลักธรรมาภิบาลสู่มาตรฐานสากล

   ยกระดับศูนย์พัฒนาการ
จัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ
(ศพส.) เป็นสถาบันจ านวน 
12 แห่ง

การพัฒนาระบบและกระบวนการท างาน
ให้เกิดประสิทธิผล

การพัฒนาและขับเคลื่อนกฎหมาย
ด้านสังคมสู่การปฏิบัติ การจัดสวสัดิการส าหรับบุคลากร

    การพัฒนาฐานข้อมูลผู้สูงอายุ เพื่อเชื่อมโยงฐานข้อมูลกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องจ านวน 3 ฐาน ประกอบด้วย 
 (1) การให้บริการสงเคราะห์ผู้สูงอายุในภาวะ ยากล าบาก 
 (2) การสงเคราะห์ในการจัดการงานศพผู้สูงอายุตามประเพณี 
 (3) การปรับสภาพแวดล้อมและสิ่งอ านวยความสะดวก  
          ที่เอื้อเฟื้อต่อคนทุกวัย (ปรับปรุงบ้านผู้สูงอายุ)

การทบทวนและปรับปรุงกฎหมาย  
พระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. 2546

    จั ดสวั สดิ ก ารส าหรับ บุคลากร เพื่ อ
การปฏิบัติราชการ เช่น  ห้องพยาบาล 
ห้องสมุดอิ เล็กทรอนิกส์  ห้องละหมาด 
สถานที่ออกก าลังกาย การตรวจสุขภาพ
ประจ าปี

การพัฒนาศกัยภาพการประสานงานภาคี การสนับสนนุจังหวัดและองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการเป็นเจ้าภาพในการพัฒนาสังคม

     สร้างความเข้มแข็งของกลไกประสานและ
ส่งต่อในระดับพื้นที่ ได้แก่ ศูนย์พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ (ศพอส.) 

    ถ่ายโอนภารกิจตามแผนปฏิบัติการก าหนดขั้นตอนการกระจายอ านาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้แก่     
       (1) อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ 
       (2) การสงเคราะห์ในการจัดการงานศพผู้สูงอายุตามประเพณี และ
       (3) ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ (ศพอส.)

A2

A3

การบูรณาการรองรับสังคมผู้สูงอายุ การพัฒนาที่อยู่อาศัย
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ศพส.

ภารกิจท่ีมอบหมายให้ พมจ. และ ศพส. ปี 2561

การส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ สังคม และสุขภาวะ
1. ซ่อมบ้านผู้สูงอายุ  เป้าหมาย จ านวน 1,844 หลัง
2. ชุมชนเปน็มิตรกับผู้สูงอายุ เปา้หมาย จ านวน 30 แห่ง (ศพส.ธรรมปกรณ์)
3. พัฒนาศักยภาพอาสาสมัครดูแลผู้สูงอาย ุเป้าหมาย ผู้สูงอายุได้รับการดแูล 

70,000 คน (กจิกรรมยอ่ย พัฒนาศักยภาพ อผส.14,000 คน)
4. สูงวัยใส่ใจลูกหลาน (ผู้สูงอายุดูแลลูกหลาน + ถา่ยทอดภูมปิัญญาให้เด็กและ

เยาวชน) เป้าหมาย 7,800 คน 
5. สร้างความตระหนกัและเตรียมความพรอ้มรองรับสังคมผู้สูงอายุ                      

เป้าหมาย 100 องค์กร

การส่งเสริมสิทธิและการคุ้มครองดูแลผู้สูงอายุ
1. ให้ความรู้เรื่องการส่งเสริมสิทธิผู้สูงอายุ เป้าหมาย ศพอส. 878 แห่ง
2. การสงเคราะห์ผู้สูงอายุในภาวะยากล าบาก เป้าหมาย 9,000 คน
3. การคุ้มครองภัยพิบัติส าหรับผู้สูงอายุ เปา้หมาย 900 พื้นที่

การส่งเสริมศักยภาพผู้สูงอายุ
1. การส่งเสริมการเรียนรู้ ศูนย์ฝึกอบรม จ.ชลบุรี
2. กิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอาย ุใน ศพส. เป้าหมาย 12 ศพส. 
3.      สร้างศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อการอนุรักษแ์ละฟื้นฟูสิ่งแวดล้อมบริเวณ
        เหมืองสังกะสีอันเนือ่งมาจากพระราชด าริ อ.แม่สอด จ.ตาก (ศพส.ล าปาง)

การส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ สังคม และสุขภาวะ
1. ซ่อมบ้านผู้สูงอายุ เป้าหมาย 790 แห่ง
2. สร้างความตระหนกัและเตรียมความพรอ้มสู่วยัสูงอายุอยา่งมีคุณภาพ 

(กิจกรรมวนัผู้สูงอายุ) เป้าหมาย 200,000 คน 
3. การขยายผลการจัดตั้งศูนย์พัฒนาคุณภาพชวีิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ 

(ขยาย ศพอส.) เป้าหมาย 400 แห่ง
4. กิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุ เป้าหมาย 400 แห่ง
5.     เสริมสร้างพลังภูมิปัญญา  เป้าหมาย 20,000 คน 

พมจ.

การส่งเสริมสิทธิและคุ้มครองดูแลผู้สูงอายุ  
1. กิจกรรมสนับสนนุการจัดการศพผู้สูงอายุตามประเพณี เปา้หมาย 6,041 คน
2. กิจกรรมการให้บริการสงเคราะห์ผู้สูงอายุในภาวะยากล าบาก เปา้หมาย 

6.,000 คน

กองทุนผู้สูงอายุ

พื้นที่

ศพอส.
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กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ
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 การขับเคลื่อนระดับพืน้ที่ / จังหวัด

   1.  การพัฒนาบุคลากรสู่มืออาชีพ
    2.     การพัฒนาองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล สู่
มาตรฐานสากล
   3.  การพัฒนาระบบและกระบวนการท างานให้เกิด
ประสิทธิผล
   4.  การพัฒนาและขับเคลื่อนกฎหมาย ด้านสังคมสู่การ
ปฏิบัติ
   5.  การจัดสวสัดิการส าหรับบุคลุากร
   1. การขับเคลื่อนทีมงาน พม. จังหวัดอย่างเป็นเอกภาพ
   2. การพัฒนาระบบข้อมูลด้านสังคม
   3. การพัฒนาศักยภาพและประสานความร่วมมือ
      กับภาคีเครือข่ายในการพัฒนาสังคม
  4. การสนับสนุนให้จังหวัดและองค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น
     มีส่วนร่วม เป็นเจ้าภาพในการพัฒนาสังคม

 การบริหารการพัฒนา

5   1.  การพัฒนาและสร้างท่ีอยู่อาศัยเพ่ือกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ
  2.  การป้องกนัและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์
  3. การพัฒนาระบบสวัสดิการสังคมและจิตอาสา 
  4. การยกระดับบทบาทด้านต่างประเทศและอาเซียน
  5. การส่งเสริมพลังประชารัฐเพ่ือสังคม

5
 เร่งด่วน

   ปิดช่อง...ป้องกัน พัฒนา ไรท้ี่พึ่ง ขอทาน1   

    สานฝัน ปันโอกาส (Talent on Street)2

    น้อมน า...จิตอาสา ประชารฐัเพื่อสังคม4

กรุงเทพฯ     496 
คน
นนทบุรี       162 
คน
นครราชสีมา 109 
คน

ส่งเสริม
Audition/จัดกลุ่ม

อบรม / ประกวด

เครือข่ายทักษะ

พัฒนา

Talent 
Street 
Fair
2018

3 จังหวัด Talent
1
2
3

สกัดกลุ่มเสี่ยง

ต าบลต้นแบบ ห่วงใยไม่ท้ิงกัน

ชุมชนมีส่วนร่วมในการดูแล

ปิดช่อง...ป้องกัน 
พัฒนา...ไร้ที่พึ่ง ขอทาน

1 

สานฝัน ปันโอกาส
 (Talent on Street)

2

ลด...เหลื่อม...ล้ า
3

วิเคราะห์ข้อมูล /
คัดกรองผู้มีรายได้น้อย

กว่า 10,000 บาท / ไม่มี
รายได้

One 
Hom

e 

ติดตาม
ผล

เคาะประตูบ้าน 
บูรณาการ

กับหน่วยงานอื่น

Application

     ลด...เหลื่อม...ล้ า3

อพม. องค์กร
สาธารณประโยชน์

อาสาสมัคร
เวทีอาเซียน 

เล็งเป้า  เฝ้าระวงั  ป้องกัน ..... น าสังคมพัฒนา

55

นโยบาย พม. 2561 สูก่ารขับเคลื่อน 
พส.  

นโยบาย พม. 2561 สูก่ารขับเคลื่อน 
พส.  

44
น้อมน า...จิตอาสา 
ประชารัฐเพ่ือสังคม

4
21
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ค้นหา + ส ารวจ 
กลไก อพม. /อปท.

One Home

วิเคราะห์ ร่วมกับข้อมูล
ทางสังคมอื่น ๆ ด้วย GIS 

แผนที่ทางสังคม

ตดิตาม/พฒันาระบบคุ้มครองคนไร้ทีพ่ึง่ระดบั
พืน้ที ่/  ระบบเฝ้าระวงั / พฒันามาตรฐาน/คู่มอื 

พื้นที่เสี่ยง /
เป้าหมาย/

ต้นทาง 
(เผ้าระวัง/
ป้องกัน ) 

One Home แบ่ง Zone พืน้ที่/ปัญหา 

“ปิดช่อง ... ป้องกัน พัฒนา  ไร้ที่พึ่ง ขอทาน”

ช่วยแบบ Rights Based

- ให้ค าปรึกษา / ช่วยเหลือ CM
- สงเคราะห์เงินสวัสดิการ
- บ้านน้อยในนิคม 23แห่ง
- พัฒนาธัญญบุรโีมเดล 
- ศูนย์คนไร้บา้น /ลงุด
- ส่งเสริมอาชีพ

Application

- ข้อมูลทางเศรษฐกิจ
- ค่าครองชีพในแต่ละพื้นที่
- แหล่งงาน 
- การประกอบอาชีพ
- ตลาดสนิค้า
- ฯลฯ 

พ.ย.. 60  - พ.ค.. 61 

 สกดักลุ่มเสี่ยง

 คัดเลือกพื้นที่            
กลุม่เสี่ยง

ต้นแบบห่วงใย 
ไม่ทิ้งกนั 

ต.ค. 60 – ก.ย. 61 

ต.ค. - ธ.ค.. 60 

สร้างการมสี่วนร่วม
ของชุมชน 

ม.ค. -  ก.ค. 61 

ส.ค. 61 
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ผู้ลงทะเบยีน  2,082 คน  
การลงทะเบียนผู้แสดงความสามารถ

กระบวนการสง่เสริมและพัฒนาศักยภาพ

Audition
จัดกลุ่มพฒันาศักยภาพ

ต.ค. - พ.ย. 60

ข้อมูล ณ 25 ส.ค. 60

ผลลัพธ์

- ผู้แสดง
ความสามารถ 
ได้รบัการพัฒนา
ศักยภาพการ
แสดง อันน าไปสู่
การเพิ่มรายได้
และคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 

Talent Show Street Fair 2018 
ตลาดนดัผู้แสดงความสามารถ เพื่อพัฒนาและน าเสนอความสามารถ

เม.ย. – พ.ค. 61 

3  จังหวัดที่มีผู้แสดงความสามารถมากทีสุ่ด

486

3

161

1
การแสดง

ร้องเพลง  328
กีตาร์        35
พิณ          12

ร้องเพลง  155
กีตาร์         6
พิณ           1

ร้องเพลง   68
กีตาร์       11
พิณ          1

นครราชสีมา

109
1 2 3

กรุงเทพฯ นนทบุรี นครราชสีมา

5-

486 162

7 1 8
(กายกรรม เต้น 

เลียนแบบ)ร าวง

ดนตรี

นาฏศิลป์

อื่นๆ

อบรม +  ประกวด
Thailand Talent Show Contest 2018

สร้างเครือข่ายแลกเปลี่ยน ทักษะ
 พ.ค. – ก.ย. 61 

ธ.ค. 60 – มิ.ย. 61 

96
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การลงทะเบียนเพื่อสวัสดิการแห่งรัฐ ปี 2560

        งบบริหารจัดการ                       ล้านบาท

        งบประมาณทั้งโครงการ                ล้านบาท

ผู้มีรายได้ต่ ากว่า 10,000 บาท/ปี ประมาณ              ลา้นคน

ผู้ลงทะเบียน ประมาณ             ล้านคน

*กลุ่มเป้าหมายของโครงการ 
1.64 ล้านครัวเรือน 

(หารด้วย 3.2 คน ตามเกณฑ์
กระทรวงพาณิชย์)*

1.64   ลา้นครัวเรือนคิดเป็น

งบประมาณตามโครงการ

ก าหนดให้กลุ่มเป้าหมายต้องพัฒนาไปสู่การพึ่งพาตนเอง
ได้  โดยก าหนดแนวทางการพัฒนาร่วมกัน และประสาน
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อให้ความช่วยเหลือ

การให้ความช่วยเหลือแบบมีเงือ่นไข
(Condition Cash Transfer)

:   เ พ่ือรองรับโครงการลงทะเบียน เ พ่ือสวัส ดิการแห่ง รัฐในการช่วยเหลือกลุ่ ม ผู้ ไม่มี             
                      ร า ย ไ ด้  แ ล ะมี ร า ย ไ ด้ ไ ม่ เ กิ น  1 0 , 0 0 0  บ า ท ต่ อปี  ใ ห้ ไ ด้ รั บ ก า ร พัฒ น า ศั ก ย ภ า พ 
                      สามารถพึ่งตนเองได้โดยบูรณาการร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

เป้าหมาย

วิเคราะห์ข้อมูลจากฐานข้อมูล  ก. คลัง
และคัดกรองกลุ่มเป้าหมายผู้มีรายได้
ต่ ากวา่ 10,000 บาท / ไม่มีรายได้ 

ระหว่างเดือน  ต.ค.– ธ.ค. 60

1

กระบวนการด าเนินงาน

one Home   
จัดท าข้อมูลทางสังคม

ระหว่างเดือน  ม.ค. – ม.ีค. 61 

 บูรณาการให้ความชว่ยเหลือ กับ        
หน่วยงานต่างๆ ที ่(เคาะประตูบ้าน) 
ระหว่างเดือน  เม.ย.  -   ก.ค. 61

2 3

ติดตามผลการช่วยเหลือ
ระหว่างเดือน ส.ค. . – ก.ย.  61

4

    ใช้กระบวนการจัดการรายกรณี (Case Management) เยีย่มครอบครัว ประเมินความ
ต้องการ และวางแผนการช่วยเหลือ กรณีต้องช่วยเหลือเป็นเงินจะใช้ระเบียบกรมพัฒนาสังคม
และสวสัดิการ ว่าด้วย การสงเคราะห์ครอบครัวผู้มีรายได้น้อยและคนไร้ที่พ่ึง พ.ศ. 2552 เป็น
เงิน 3,000 บาท ไมเ่กิน 3 ครั้งต่อปี 

กระบวนการค้นหากลุ่มเปา้หมาย

        งบด าเนินงาน                           ล้านบาท
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 อพม. 133,304 คน
 อสต. 5,100 คน

 อพม. มีความพร้อมเป็นองค์กร
สาธารณประโยชน์ และผู้น า
อาสาสมัคร 
      ระหว่างเดือน พ.ค. – ก.ค. 61 

 ยกระดับการพัฒนาศักยภาพ อพม. 

อพม.จติอาสาเพื่อสังคม

           อพม. และภาคีเครือข่าย เสริมพลังเพื่อสังคม

อพม. / อสต.

 จัดท าและส่งเสริมมาตรฐาน อพม.

ระหว่างเดือน  พ.ย. 60   - ธ.ค. 61 

ระหว่างเดือน ก.พ. - เม.ย. 61 
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พืน้ที่จังหวัดที่พบ
กรุงเทพมหานคร
สมทุรปราการ
นครนายก
อยธุยา
ชลบรีุ
อดุรธานี
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สถิติคนขอทาน เร่ร่อน ไร้ท่ีพ่ึง และสาเหตุ
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ต าแหน่งพืน้ท่ีขอทาน Street View
เช่น โลตสั บางแค
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ภูมิล าเนา
อดุรธานี
กรุงเทพ
สมทุรปราการ
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ดร.ธัชพล  กาญจนกลู
ผูว้า่การการเคหะแห่งชาติ

4 ตุลาคม 2560

NHA 4.0Public Private Partnership

การขบัเคลือ่นงานพฒันาทีอ่ยูอ่าศยั

ของการเคหะแหง่ชาต ิปีงบประมาณ 2561

Housing Fund
Housing for All

Transportation Oriented Development
Din Daeng
Urban Renewal/Urban Development



35

จดัใหม้ที ีอ่ยูอ่าศยั

ธุรกรรมการเงนิ

พฒันาชุมชน

พ
นั
ธ
ก
จิ

ยทุธศาสตรก์ารเคหะแหง่ชาต ิ
พ.ศ. 2561-2565

วสิยัทศัน์

“ เป็นองคก์รหลกัดา้นการพฒันาทีอ่ยูอ่าศยั
ชุมชน และเมอืง เพือ่ความม ัน่คง

และย ัง่ยนืของสงัคมไทย ”

แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิฉบับที ่12 (2560-2564)
การสรา้งความเป็นธรรม ลดความเหลือ่มล า้ในสงัคม

แผนแมบ่ทการพัฒนาทีอ่ยูอ่าศัย ระยะ 20 ปี (2560-2579)
คนไทยทกุคนมทีีอ่ยูอ่าศยัถว้นท ัว่ และมคีณุภาพชวีติทีด่ใีนปี 2579 ( Housing For All )

การเคหะแห่งชาติ 4.0  โปร่งใส  ทันสมัย  ใส่ใจประชาชน 

เป้าหมายการพัฒนาอยา่งยั่งยนื UN SDGs เป้าหมายที ่11.1 :
มกีารเขา้ถงึทีอ่ยูอ่าศยัและการบรกิารพืน้ฐานทีพ่อเพยีง ปลอดภยัและยกระดบัชุมชนแออดั

สรา้งบา้น สรา้งสขุ สรา้งอนาคต

เกีย่วกบัการเคหะแหง่ชาติ

NHA Project        –       ถกู          ด ี        มรีะดับ        Smart Living
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ผลการด าเนนิงานโครงการพฒันาทีอ่ยูอ่าศยัของการเคหะแหง่ชาติ
( ปี 2519 -30 กนัยายน 2560)

บา้นเอือ้อาทร 
278,380 หน่วย

จดัสรา้งทีอ่ยูอ่าศยัรวม 721,062 หนว่ย
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ผลการขบัเคลือ่นทีอ่ยูอ่าศยัทีส่ าคญัของ กคช. ปี 2560 จ านวน 37,688 หนว่ย

21,680 หนว่ย

พฒันาทีอ่ยูอ่าศยั 
19,456 หนว่ย

1.สรา้ง

โครงการ ผลงาน : 
หนว่ย 

1.โครงการดนิแดง (แปลง G)
ครม.อนุมตั ิ17 ส.ค.59

334

2.เคหะชมุชน 21 โครงการ
   ครม.อนุมตั ิ16 พ.ค.60

6,129

3.อาคารเชา่ 14 โครงการ
   ครม.อนุมตั ิ6 ม.ิย.60

4,388

4.TOD (ประชานเิวศน ์3)
   ครม.อนุมตั ิ29 ส.ค.60

556

5.บา้นขา้ราชการ (สงขลา,ปัตตาน)ี
   รมว.พม.ลงนามเสนอ สลค.เมือ่ 29 ก.ย.60

606

6.เคหะชมุชน (ตอ่เนือ่ง) 8,850

7.เอือ้อาทร (ตอ่เนือ่ง) 817

หนว่ยขาย
15,874 หนว่ย

3.เซลล์

โครงการ ผลงาน

ผลการขายบา้นเคหะประชารัฐ
( แผน 10,470 หน่วย)

15,874 หน่วย 

พฒันาชุมชนเขม้แข็ง
134 ชุมชน

2.ซอ่ม

โครงการ ผลงาน

ปรับปรงุสภาพแวดลอ้ม/พัฒนาคณุภาพชวีติผูอ้ยู่
อาศัยในชมุชน
( แผน 100 ชมุชน)

134 ชมุชน
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Affordable Accessible Accountable

 Financial Scheme
- Funding
- Loan

 Physical
- Standard
- Universal Design

 Good Governance
 Transparency
 Quality of Life
 Community 

Development

 Affordable Housing

กรอบแนวคดิการพฒันาทีอ่ยูอ่าศยั
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บรูณาการการด าเนนิงานกบัภาคทีกุภาคสว่น Integration

ความรว่มมอืกบัภาคเอกชน Public Private Partnership

ความรว่มมอืกบัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ Localization

สรา้งกลไกทางการเงนิส าหรบัผูม้รีายไดน้อ้ย
Financial Mechanism

ตอบสนองความตอ้งการของกลุม่เป้าหมาย 
Customer Focus

R&D / นวตักรรม / เทคโนโลยี Innovation  

ทีอ่ยูอ่าศยัประหยดัพลงังาน 
เป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม Eco -System/UD

แนวทางการด าเนนิงานของการเคหะแหง่ชาต ิปี 2561
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เสนอ ครม. อนมุตั ิ

การขบัเคลือ่นทีอ่ยูอ่าศยัในปี 2561 จ านวน 115,045 หนว่ย

โครงการ หนว่ย

1.อาคารเชา่ 7,442

2.เคหะชุมชน 6,701

3.TOD ระยะ 1 และ 2 3,820

4.อาคารเชา่ในเขต
   เศรษฐกจิพเิศษ

2,000

5.บา้นขา้ราชการ (อดุรธาน ี     
  นครพนม สงขลา ปตัตาน)ี

2,363

6.ดนิแดง (ผูอ้ยูอ่าศยัเดมิ) 1,247

7.บา้นผูส้งูอายุ 1,000

รวม 24,573

ด าเนนิงานตอ่เนือ่ง

โครงการ หนว่ย

1.อาคารเชา่ 3,789

2.เคหะชุมชน 12,826

3.TOD (ประชานเิวศน)์ 556

รวม 17,171

โครงการ หนว่ย

1.ดนิแดง (ผูอ้ยูอ่าศยัใหม)่

2.รม่เกลา้

3.เชยีงใหม ่(หนองหอย)

4.ล าลกูกา

5.บางพลี

6.อืน่ๆ

โครงการ หนว่ย

1.ปรบัปรงุสภาพแวดลอ้ม/พฒันาคณุภาพชวีติผูอ้ยูอ่าศยัใน
ชุมชน (แผน 100 ชมุชน)

30,000

2.ตลาดเคหะประชารฐั 4 มมุเมอืง

3.จดัต ัง้สถาบนัพฒันาผูน้ าชุมชนมอือาชพี

โครงการ หนว่ย

1.บา้นประชารฐั 13,301

2.จดัต ัง้ศนูยน์วตักรรมทีอ่ยูอ่าศยั

30,000

  พฒันาชุมชนเขม้แข็ง 30,000 หนว่ย หนว่ยขาย 13,301 หนว่ย

โครงการ PPP

พฒันาทีอ่ยูอ่าศยั 41,744 หนว่ย1.สรา้ง

2.ซอ่ม 3.เซลล์
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แบง่พืน้ทีบ่รกิาร 5 โซน
1.โซนขายบา้น One Stop Service
2.โซนนทิรรศการบา้น 5 ภาค
3.โซนนทิรรศการบา้นผูส้งูอายุ
4.โซนจองบา้นออนไลนแ์ละคน้หาทีต่ ัง้
โครงการ

5.โซนนทิรรศการรปูแบบอาคารศูนย์
นวตักรรม ในอนาคต

นวตักรรม
นวตักรรมการเงนิ1

จดัต ัง้กองทนุเพือ่ทีอ่ยูอ่าศยัส าหรบัผูม้รีายไดน้อ้ย Leasing Agency

ศนูยน์วตักรรมทีอ่ยูอ่าศยั2 ปรบัโครงสรา้ง3
 กคช.ระดบัจงัหวดั เขต 
และภาค
 จดัต ัง้สถาบนัพฒันาผูน้ า
ชุมชนมอือาชพี



“ พัฒนาคุณภาพการอยู่อาศัย พัฒนาสังคมไทยยั่งยืน ”
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